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1. Forderung von Forschung und Entwicklung

urch die neue steuerliche Forschungszulage sollen ab 2020 vor allem
kleine und mittlere Unternehmen vermehrt in die eigene Forschung
und in Entwicklungstatigkeiten investieren. Die Forschungszulage ist unabhan-
gig von der Gewinnsituation des Unternehmens, weil die Personalausgaben
fur die Forschungstatigkeit bezuschusst werden. Jedes anspruchsberechtigte
Unternehmen, das die Voraussetzungen erfullt, erhalt die Forschungszulage.
+ Voraussetzungen: Anspruch auf die Forschungszulage haben '
alle Betriebe, die selbst oder Uber ihre Gesellschafter in Q) Y

Deutschland steuerpflichtig sind. Nicht anspruchs- Q?ﬁ i J
r S —T ‘\

berechtigt sind also insbesondere steuerbefreite
Korperschaften. Im Fall von Personengesellschaf-
ten ist zwar die Steuerpflicht des Gesellschafters |
Voraussetzung, anspruchsberechtigt ist aber nicht [
der Gesellschafter, sondern die Gesellschaft selbst.

+ Forschungsfelder: In Frage kommen Grundla-
genforschung, industrielle Forschung und expe-
rimentelle Entwicklung. Ist ein Produkt oder Verfahren im Wesentlichen
festgelegt und das primare Ziel der weiteren Tatigkeit ist die Marktentwick-
lung oder reibungslose Produktion, ist die Tatigkeit nicht mehr forderfahig.

 Projektaufbau: Begunstigte Vorhaben zielen darauf ab, eine genau defi-
nierte unteilbare Aufgabe 6konomischer, wissenschaftlicher oder techni-
scher Art mit klar festgelegten Zielen durchzufuhren. Sie kdnnen aus mehre-
ren Arbeitspaketen bestehen und haben konkrete Vorgaben, anhand derer
die Ergebnisse festgestellt und mit den Zielen verglichen werden kénnen.

« Kriterien: Die Gesetzesbegrindung nennt fiinf Kriterien fir ein beguns-
tigtes Vorhaben. Demnach muss ein Vorhaben auf die Gewinnung neuer
Erkenntnisse abzielen, auf nicht offensichtlichen Konzepten und Hypo-
thesen basieren, in Bezug auf das Endergebnis ungewiss sein, einem Plan
folgen und budgetiert sein und zu reproduzierbaren Ergebnissen fuhren.

« Kooperationen: Begunstigt sind nicht nur innerbetriebliche Vorhaben und
die Auftragsforschung, sondern auch Forschungs- und Entwicklungsvor-
haben im Rahmen einer Kooperation mit mindestens einem anderen Un-
ternehmen oder einer oder mehreren Forschungseinrichtungen.

 Personalaufwand: Primare Bemessungsgrundlage fur die Forschungszulage
sind die dem Lohnsteuerabzug unterliegenden Gehalter der Arbeitneh-
mer, die in begunstigten Vorhaben mitwirken. Dazu gehéren auch lohnsteu-
erpflichtige Leistungen aufgrund eines zwischen einer Kapitalgesellschaft
und einem Gesellschafter abgeschlossenen Anstellungsvertrages.

« Eigenleistungen: Forderfahig sind auch Eigenleistungen eines Einzelun-
ternehmers. Je nachgewiesener Arbeitsstunde, die der Einzelunternehmer
mit Forschungs- und Entwicklungstatigkeiten beschaftigt ist, sind 40 Euro
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bei maximal 40 Arbeitsstunden pro Woche anzusetzen. Hat eine Personen-
gesellschaft vertraglich vereinbart, dass ein oder mehrere Gesellschafter fur
Tatigkeiten in begunstigten Vorhaben eine Vergutung erhalten, ist auch diese
forderfahig. Voraussetzung ist, dass die Vereinbarung zivilrechtlich wirksam
ist, tatsachlich durchgefuhrt wird und so eindeutig und klar abgefasst ist,
dass sie von anderen Vergutungen abgegrenzt werden kann.

« Auftragsforschung: Eine Férderung kann auch der Auftraggeber eines For-
schungsauftrages erhalten. Fir in Auftrag gegebene Projekte betragt die Be-
messungsgrundlage 60 % des vom Auftraggeber gezahlten Entgelts.

« Hohe: Die Forschungszulage betragt 25 % der Bemessungsgrundlage. Pro
Unternehmen oder Konzern und pro Wirtschaftsjahr sind allerdings hochs-
tens 2 Mio. Euro pro Wirtschaftsjahr forderfahig. Das fuhrt zu einer
maximalen Forschungszulage pro Wirtschaftsjahr von 500.000 Euro. Auf3er-
dem darf die Summe der fur ein Vorhaben gewahrten staatlichen Beihilfen
einschlieBlich der Forschungszulage pro Unternehmen und Forschungs- und
Entwicklungsvorhaben 15 Mio. Euro nicht Uberschreiten.

+ Bescheinigung: Grundlage fur die Festsetzung der Forschungszulage ist
eine Bescheinigung, ber die das Bundesforschungsministerium im Lauf
des Jahres noch weitere Details regeln wird. Die erste Bescheinigung fur
ein Wirtschaftsjahr ist fir den Antragsteller in jedem Fall gebulhrenfrei.

« Antrag: Nach Ablauf des Wirtschaftsjahres, in dem die forderfahigen Perso-
nalausgaben und sonstigen Aufwendungen entstanden sind, muss das Un-
ternehmen beim zustandigen Finanzamt einen elektronischen Antrag
auf Forschungszulage stellen. Dem Antrag ist die fur das Vorhaben ausge-
stellte Bescheinigung beizufugen.

« Auszahlung: Die Forschungszulage wird auf die Steuerschuld des Unter-
nehmens angerechnet. Ist die Zulage hoher als die festgesetzte Steuer, wird
dieser Betrag als Steuererstattung ausgezahlt. Damit wird auch die For-
schung in Unternehmen gefordert, die sich in einer Verlustphase befinden.

+ Begiinstigungszeitraum: Die Zulage kann nur fir Vorhaben beansprucht
werden, mit deren Arbeiten nach dem 1. Januar 2020 begonnen wird
oder fur die der Auftrag nach dem 1. Januar 2020 erteilt wird.

2. Mitteilungspflicht fiir grenziiberschreitende
Steuergestaltungen

or zwei Jahren hatte der Rat der Europaischen Union die Amtshilfericht-

linie wesentlich erweitert. Weil die Steuergestaltungen immer aus-
gefeilter werden und sich die hohe Mobilitdt von Kapital und immateri-
ellen Werten zunutze machen, sieht die EU als einzige zuverlassige Losung
eine Meldepflicht fiir grenziiberschreitende Steuergestaltungen. Ab 2020
sollen die EU-Mitgliedstaaten sich daher gegenseitig intensiver Giber Geschaf-
te informieren, die Auswirkungen auf die Besteuerung haben. Die notwen-
digen Gesetzesanderungen mussten bis Ende 2019 in deutsches Recht
umgesetzt werden, wozu Bundestag und Bundesrat vor dem Jahreswechsel
das ,,Gesetz zur Einfiihrung einer Pflicht zur Mitteilung grenziiberschrei-
tender Steuergestaltungen” verabschiedet haben. Ziel des Gesetzes ist es,
grenzlberschreitende Steuervermeidungspraktiken und Gewinnverlagerun-
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gen zu identifizieren und zu verringern, um das Steueraufkommen aus
wirtschaftlichen Betatigungen im Inland zu erhalten. Dem Fiskus wird damit
die Moglichkeit gegeben, die Gestaltung auf ihre rechtliche Zulassigkeit zu
uberprifen und Gesetzesliicken zu schlieBen oder gesetzgeberische Ge-
genmalnahmen in die Wege zu leiten.

Primar richtet sich das neue Gesetz gegen die Praktiken multinationaler Kon-
zerne, die sich besonders leicht solche Gestaltungen zu Nutze machen kénnen.
Das Gesetz sieht aber keine Einschrankung auf einen bestimmten Nut-
zerkreis und keine Geringfuigigkeitsschwelle vor, sodass auch Kleinbetriebe
und Kapitalanleger sich der Pflicht bewusst sein sollten, da bei einer Verlet-
zung der Mitteilungspflicht Bul3gelder bis zu 25.000 Euro drohen. Die neue
Pflicht zur Meldung grenziberschreitender Steuergestaltungen trifft in erster
Linie sogenannte , Intermediare”. Ein Intermediar ist, wer eine Steuergestal-
tung vermarktet oder fiir Dritte konzipiert, organisiert oder bereitstellt.
Das kénnen beispielsweise Banken oder Finanzberater sein, aber auch Rechts-
anwalte, Notare und Wirtschaftsprufer, die an der rechtlichen Gestaltung mit-
gewirkt haben. Werden diese jedoch fur die Meldepflicht nicht von ihrer Ver-
schwiegenheitsverpflichtung als Berufsgeheimnistrager entbunden, geht
die Mitteilungspflicht auf den Nutzer der Steuergestaltung selbst tiber. Die
Meldung ist innerhalb von 30 Tagen nach Eintritt bestimmter Kriterien an
das Bundeszentralamt fur Steuern zu erstatten. Bis Mitte des Jahres will das
Bundesfinanzministerium in einer Verwaltungsanweisung weitere Details zu der
Meldepflicht regeln und mittelfristig auch eine Liste der vom Fiskus akzeptier-
ten Steuergestaltungen veroffentlichen.

3. Entlastung von Betriebsrenten
bei der Krankenversicherung

eit 2004 gibt es eine Doppelverbeitragung von Betriebsrenten in der

Kranken- und Pflegeversicherung. Um mehr Geld fir die Krankenkassen
einzutreiben, hatte die rot-grine Bundesregierung damals beschlossen, ohne
Ubergangsfrist und riickwirkend fiir bestehende Vertrage Betriebsrenten nicht
nur in der Anspar-, sondern auch in der Auszahlphase im Rentenalter mit
dem vollen Beitragssatz zur Kranken- und Pflegeversicherung zu belasten. Diese
Doppelverbeitragung wird zwar nicht abgeschafft, aber ab 2020 immerhin
deutlich abgemildert. Bisher gab es nur eine Freigrenze: Lag die Summe aus
allen Versorgungsbeziigen und Arbeitseinkommen aus nebenberuflicher Selb-
standigkeit liber einem Zwanzigstel der monatlichen BezugsgroBe (fiir
2020 sind das 159,25 Euro), waren die Auszahlungen voll beitragspflichtig.
Einmalige Kapitalleistungen werden als fiktiver monatlicher Bezug Uber
einen Zeitraum von zehn Jahren angesetzt. In der Krankenversicherung wird
aus der Freigrenze nun ein Freibetrag, der jedoch nur fur die Betriebsren-
ten gilt und nicht auf Arbeitseinkommen Ubertragbar ist. Beitragspflichtig ist
damit nur noch der Teil, der iiber dem Freibetrag liegt. In der Pflegeversi-
cherung bleibt jedoch alles wie gehabt — bei Uberschreitung der Freigrenze sind
die Zahlungen in voller Hohe beitragspflichtig. AufSerdem gilt die Freibetrags-
regelung nur fir Pflichtmitglieder der gesetzlichen Krankenversicherung.
Bei freiwilligen Mitgliedern werden wie bisher samtliche Versorgungsbezlge
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in voller Hohe verbeitragt, selbst wenn sie die Freigrenze nicht tbersteigen.
Die Anderung wurde erst kurz vor dem Jahreswechsel beschlossen, sodass fiir
Bestandsfalle erst im Lauf des Jahres eine Riickrechnung und Beitragser-
stattung erfolgen wird.

4. Kostenbeteiligung bei einer doppelten Haushaltsfiihrung

it der Reform des Reisekostenrechts wurden ab 2014 auch fur die

doppelte Haushaltsfuhrung die gesetzlichen Regelungen etwas geandert.
Seither setzt die steuerliche Anerkennung eines eigenen Hausstands am
Hauptwohnsitz dort eine finanzielle Beteiligung an den Kosten der Lebens-
fiihrung voraus. Mit dieser Anderung wollte der Fiskus ein steuerzahlerfreund-
liches Urteil des Bundesfinanzhofs aushebeln und die steuerliche Anerkennung
einer doppelten Haushaltsflihrung in den Fallen einschranken, in denen ledige
Arbeitnehmer eine unentgeltlich Uberlassene Wohnung oder ein Zimmer im
Haus der Eltern bewohnen. Die Finanzverwaltung hat die neue Regelung so
ausgelegt, dass die Kostenbeteiligung eine regelmaliige Beteiligung an den
laufenden Wohnungs- und Verbrauchskosten voraussetzt. Dem hat jetzt
das Niedersachsische Finanzgericht widersprochen: Weder dem Wortlaut
des Gesetzes noch der Gesetzesbegriindung lief3e sich eine derartige Einschran-
kung entnehmen. Daher seien auch andere Formen der Kostenbeteiligung
anzuerkennen, beispielsweise eine Einmalzahlung an die Eltern am Jahresende
wie im Streitfall. Entscheidend sei lediglich, dass die Kostenbeteiligung ober-
halb einer Geringfiigigkeitsgrenze von 10 % der Gesamtkosten liegt. Das
Finanzamt hat gegen das Urteil Revision eingelegt.

5. Abschluss einer Betriebsprifung ohne
Aufhebung der Vorlaufigkeit

ormalerweise heben die Finanzamter nach Abschluss einer Betriebspri-

fung den Vorbehalt der Nachprifung fur die gepruften Veranlagungszeit-
raume auf. Die Festsetzungsfrist lauft nach Uberzeugung des Finanzgerichts
Baden-Wurttemberg nach einer AulSenprufung jedoch auch dann ab, wenn
das Finanzamt vergisst, den Vorbehalt der Nachpriifung aufzuheben, so-
fern im Prifungsbericht dokumentiert wurde, dass die Prufung nicht zu einer
Anderung der Besteuerungsgrundlagen gefiihrt hat. Spatere Anderungs- oder
Erstattungsantrage sind in so einem Fall verjahrt.

6. GmbH-Gesellschafter hat kein Drittanfechtungsrecht

D er Gesellschafter einer GmbH hat kein Drittanfechtungsrecht gegen einen
gegen die GmbH ergangenen Feststellungsbescheid tber das steuerliche
Einlagekonto. Allein der Adressat eines Steuerbescheids ist befugt, gegen
diesen Verwaltungsakt Einspruch oder Klage zu erheben, meint das Finanz-
gericht Schleswig-Holstein. Das gelte auch im Fall der Feststellung tiber das
Einlagekonto, die eine Bindungswirkung fiir den Ertragsteuerbescheid
des Gesellschafters hat. Die klagende Gesellschafterin hat gegen das Urteil
Revision beim Bundesfinanzhof eingelegt.
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